
“Equity” Project: Multiplier Event 
 

Napoli, 6 aprile 2023 
 

Oggi, 6 aprile 2023, si è svolto presso la sede del CPIA Napoli Città 1 l'evento 
moltiplicatore relativo al progetto Erasmus + K2 "Equity". I docenti Grimaldi, De Conciliis, 
Marzano e Salvati, membri del team italiano del progetto, per il CPIA Napoli Città 1, hanno 
illustrato ai presenti le caratteristiche generali del progetto, gli obiettivi prefissati, le 
modalità di strutturazione, i risultati raggiunti e quelli da raggiungere. All'evento hanno 
partecipato insegnanti, formatori, esperti di mediazione culturale, membri di cooperative 
sociali che si occupano di educazione e immigrati, un docente universitario di Didattica e 
Pedagogia speciale dell'Università di Macerata (Regione Marche), un consulente per 
l'inclusione scolastica e altre persone che operano in settori correlati. 
 

Il Dirigente Scolastico, prof. Michele Nunziata, ha dato il suo benvenuto a tutti i 
partecipanti, offrendo loro un buffet di accoglienza, per creare un clima empatico che fosse 
adatto a uno scambio culturale e umano proficuo. Ha poi illustrato brevemente lo scopo 
dell’incontro e ha introdotto i docenti facenti parte del team italiano, accennando 
rapidamente al tema di cui avrebbero discusso. 
 

Successivamente ha preso la parola il docente Luca Rossano, che ha esposto le 
peculiarità dei progetti Erasmus + e quelle specifiche del progetto Equity, sottolineandone 
l’importanza per istituzioni come il CPIA Napoli Città 1 e per tutti quelli che si occupano 
dei temi oggetto del progetto. 

Dopo di ciò, Pasquale Marzano, docente del medesimo CPIA e coordinatore del team 
italiano, ha riassunto schematicamente le varie fasi del progetto, soffermandosi sulle sue 
caratteristiche generali, sugli obiettivi prefissati, raggiunti e da raggiungere e sulla maniera 
in cui tale progetto ha arricchito dal punto di vista professionale e umano i suoi partecipanti, 
auspicando di poter condividere con i presenti, e con tutte le istituzioni da loro 
rappresentate, le medesime esperienze. È stato ricordato che i materiali del progetto saranno 
messi a disposizione di quanti vorranno giovarsene con un sito web quando il progetto sarà 
completamente concluso. 

Tale intervento ha stimolato il vivo interesse dei partecipanti ai quali è stata lasciata 
la parola. Ne è scaturita una proficua discussione sui temi trattati e sulla validità di 
esperienze come quella di Equity. 
 

La parola è poi passata al docente Luigi Salvati, che ha parlato dell’importanza delle 
Soft Skills e ha spiegato in breve in cosa consiste il cosiddetto “metodo autobiografico” e 
perché può essere importante nell’accoglienza dei migranti e nell’insegnamento a persone 
che provengono da diverse esperienze e culture, soffermandosi sulla specificità del suo 
lavoro in un carcere minorile. Anche l’intervento di Salvati ha suscitato grande interesse e 
una discussione stimolante. 



Infine, le due docenti Grimaldi e De Conciliis hanno mostrato come sono stati 
elaborati i moduli facenti parte del pacchetto dei cosiddetti “teaching tools”, usandone due 
come esempio of activities for teaching young adult immigrant students and teachers. Ne è seguito 
un ulteriore scambio di vedute, che ha coinvolto la gran parte dei partecipanti. 

Infine è intervenuto di nuovo il Dirigente Scolastico che ha ringraziato tutti i 
partecipanti e li ha invitati, prima di congedarsi, a servirsi ancora dal buffet offerto per 
l’occasione. 

L’evento si è volto in un clima di cordiale e proficua collaborazione, con uno scambio 
di idee e di opinioni che si ritiene porterà ulteriori frutti in futuro. 

  
 
 


